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Studienarbeit aus dem Jahr 2004 im Fachbereich Pädagogik - Berufserziehung, Berufsbildung,
Weiterbildung, Note: 1,3, Helmut-Schmidt-Universität - Universität der Bundeswehr Hamburg,
Veranstaltung: Kompetenzentwicklung in der betrieblichen Bildung, 20 Quellen im Literaturverzeichnis,
Sprache: Deutsch, Abstract: Wirtschaftsorganisationen befinden sich im ständigen Wettbewerb und sehen
sich daher dazu veranlasst ihr Personal systematisch und kontinuierlich weiterzuentwickeln. Es gilt aus Sicht
der Organisation auf neue Marktentwicklungen schnellstmöglich zu reagieren und ihrerseits eine innovative
Fortentwicklung eigener Produkte, Technik und Unternehmensführung sicherzustellen (vgl. Berthel 1997, S.
235). Durch veränderte Arbeitsinhalte und Ablaufprozesse gilt es für das Personal stets neue
Herausforderungen zu bewältigen. An das Personal werden somit hohe Forderungen gestellt. Eine
wachstums- und entwicklungs-orientierte Arbeit des Personals wäre allerdings ohne qualifizierte Förderung,
Beratung und Weiterbildung nicht möglich. Den Unternehmen ist schon seit längerem bewusst, dass die
Mitarbeiter das wichtigste Kapital bilden, um auch in Zukunft dem Unternehmen eine erfolgreiche Existenz
zu garantieren (vgl. Hamann/Huber 1997, S. 1). Das Wissen um die Bedeutung, die das Personal für das
Unternehmen hat, macht es im Gegenzug nicht einfacher Entscheidungen zu fällen, die mit der
Weiterbildung und Förderung des Personals zusammenhängen. Denn mit der rapiden Entwicklung auf dem
Weltmarkt entfacht zum wiederholten Male die Diskussion um die Berechtigung neuer und alter
Weiterbildungsmaßnahmen. Es stellt sich die Frage, auf welche Maßnahmen ein Unternehmen nun
zurückgreifen soll, um ihre Mitarbeiter und Führungskräfte mit den notwendigen Fähigkeiten, Fertigkeiten
und Kompetenzen auszustatten?
Neben den zahlreichen Weiterbildungsverfahren, die verwandt werden, damit das Personal zusätzliche
Kompetenzen erwirbt, haben sich seit Mitte der 1980er bis Anfang der 1990er Jahre die beiden
Beratungsmethoden Supervision und Coaching mit Erfolg in der Bundesrepublik Deutschland etabliert (vgl.
Böning 2000, S. 17ff.; Scala/Grossmann 1997, S. 9ff.). Häufig werden Supervision und Coaching mit einer
Reihe anderer Beratungskonzepte, die ebenfalls der Förderung der Selbstreflexionsfähigkeit des Klienten
eine zentrale Rolle beimessen, `in einen Topf gesteckt´. Im Folgenden möchte ich einerseits aufzeigen,
welche Bedeutung die Kompetenzentwicklung in der betrieblichen Bildung inne hat und andererseits vor
diesem Hintergrund die beiden Kompetenzentwicklungsverfahren vorstellen.
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From reader reviews:

Jordan Weatherspoon:

Nowadays reading books be than want or need but also get a life style. This reading practice give you lot of
advantages. The huge benefits you got of course the knowledge the actual information inside the book that
improve your knowledge and information. The knowledge you get based on what kind of guide you read, if
you want send more knowledge just go with training books but if you want truly feel happy read one along
with theme for entertaining for example comic or novel. The actual Methoden zur Kompetenzentwicklung -
Supervision und Coaching (German Edition) is kind of reserve which is giving the reader erratic experience.

Robert Burke:

The particular book Methoden zur Kompetenzentwicklung - Supervision und Coaching (German Edition)
has a lot details on it. So when you make sure to read this book you can get a lot of benefit. The book was
authored by the very famous author. Tom makes some research before write this book. This kind of book
very easy to read you can obtain the point easily after reading this article book.

Mohammad Darling:

This Methoden zur Kompetenzentwicklung - Supervision und Coaching (German Edition) is great book for
you because the content which can be full of information for you who else always deal with world and still
have to make decision every minute. This book reveal it facts accurately using great coordinate word or we
can declare no rambling sentences within it. So if you are read that hurriedly you can have whole details in it.
Doesn't mean it only offers you straight forward sentences but difficult core information with wonderful
delivering sentences. Having Methoden zur Kompetenzentwicklung - Supervision und Coaching (German
Edition) in your hand like getting the world in your arm, facts in it is not ridiculous 1. We can say that no
reserve that offer you world within ten or fifteen second right but this reserve already do that. So , this is
good reading book. Hey Mr. and Mrs. stressful do you still doubt which?

Carol Anthony:

It is possible to spend your free time to see this book this publication. This Methoden zur
Kompetenzentwicklung - Supervision und Coaching (German Edition) is simple to deliver you can read it in
the recreation area, in the beach, train and soon. If you did not have much space to bring the particular
printed book, you can buy the actual e-book. It is make you much easier to read it. You can save often the
book in your smart phone. And so there are a lot of benefits that you will get when one buys this book.
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